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Causa del Cambio

Cambio Realizado

Creacién — Mayo 2014

Creacion del documento

Actualizacion 2 — Junio 2015

Se restructura el equipo de revision de conducta improcedente

Actualizacion 3 — Junio 2016

Actualizacion de la tabla de consecuencias de acuerdo al manual
Se actualiza el nombre de politica de honestidad académica a politica de probidad
académica.

Actualizacion 4 — Marzo 2018

Cambio cédigo de PPA-01 a PAGCD-PPA.
Alienacidn de las definiciones y conceptos con la nueva version del manual de
convivencia.

Actualizacion 5 — Junio 2018

Se amplia la parte de introduccion
Se incluye ejemplos para citacion APA

Actualizacion 6 — Octubre 2019

Se cambia el nombre de “probidad” por “integridad” y su codigo
Se incluyen dos cuadros con casos practicos para el PAl y el DP.
Se asigna numeracion a todos los a partes del documento.
Revisidn de coincidencias con software anti plagio.

Colocacién de citas faltantes.

Actualizacion 7 — Julio 2022

En el numeral 3.1 De Rectoria se adiciona el punto 3.1.4. Socializar la politica a los
padres de familia constantemente.

En el numeral 3.2 De Los Directores de seccién y coordinadores de programas
(Curriculares, PAl y PD) se adiciona el punto 3.2.11. Socializar la politica a los padres
de familia constantemente.

Agregar en el punto 3.3 De los Maestros, No fomentar ni organizar nada que pueda
considerarse como deshonestidad académica.

En el numeral 3.4 De las Familias se adiciona el punto 3.4.1. Conocer la politica.

Actualizacion 8 — Junio 2023

se agrega el numeral 1.4.1: Trampa por contrato.

Se agrega el numeral 1.5.1: Otras conductas improcedentes.

Se agrega el numeral 2.5.10: Abstenerse de comprar o vender trabajos con el objetivo
de obtener un beneficio o presentar el trabajo como propio.

Se agrega el numeral 8. SOBRE EL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) Y LA
INTEGRIDAD ACADEMICA.

Actualizacion 9 — Junio 2024

En el punto 1.5.1 Otras conductas improcedentes incluir: Prometer, ofrecer, dar
regalos, dadivas o favores a un miembro de la comunidad educativa con la finalidad
de obtener una calificacion o algun otro beneficio.

En el punto 1.1.1. plagio se ajusta la definicidn segun el ICAI.
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Se realizan modificaciones al documento teniendo en cuenta la politica de
Integridad Académica de Inspired.

1.1 Conducta Improcedente se complementa la definicién segun el IB

1.1.2 Paréfrasis se complementa la definicion segun el IB.

1.1.3 Colusion se agrega la diferencia entre colusion y parafrasis.

Actualizacion 10 - Septiembre 2024| se agrega 1.1.5 Fabricacién y 1.1.6 Duplicidad de trabajo.

2.2 De los directores de seccion y coordinadores de Programa se retira Cambridge ya
que no se custodian evaluaciones.

Se agrega el punto 3. Integridad académica en todo el Colegio, el capitulo completo
de la politica de Inspired.

Punto 1.1.7 Otras conductas improcedentes agregar: Utilizar inteligencia artificial
para la creacién o produccidn de cualquier trabajo sin autorizacién del
docente o asesor titular de la asignatura.

Punto 7. Procedimientos Ante Casos de Conductas Improcedentes. En el
penultimo parrafo se aclara lo que debe realizar el docente para la situacién
presentada.

En este mismo punto, en el Ultimo parrafo se aclara que siempre se debe
Actualizacion 11 - Mayo 2025 realizar registro en la plataforma establecida asi se reporte o no al equipo de
revision de conductas improcedentes.

Se elimina el punto 7.1 Investigacién Inicial

El 7.2 Reporte Al Equipo de revisién de conductas improcedentes pasa a ser
7.1y en este punto se redacta de manera mds clara esta parte del proceso.
Se agrega en la bibliografia la politica de integridad académica de Inspired.
Se agrega el punto de Vigencia en el documento.

Revisado por Aprobado por
Melissa Benedetti Jeannette Rinkel
Directora SIG Rectora
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FUNDAMENTACION

La Integridad académica “es un principio rector en el ambito educativo y consiste en tomar la determinacién, como
individuo, de comportarse de una manera responsable y que inspire la confianza de los demas” (Organizacion del
Bachillerato Internacional (IBO), 2019, p.3).

En conexidn con esta definicion, La Politica de Integridad Académica (PIA) del British International School busca
garantizar la transparencia, equidad y coherencia de la practica de la integridad académica de todos los miembros
de su comunidad.

Esta Politica se basa en los valores que el British International School fomenta en la comunidad, especialmente en
la formacidén en valores humanos y en normas de buen comportamiento social: “en valores democraticos, morales
y religiosos, en normas de buen comportamiento social y en el desarrollo de competencias de liderazgo con visidon

|II

internacional.” (British International School, 2018, misién)

Para este efecto, el colegio cuenta con el Programa de Character Counts, el cual abarca cuatro dominios: Dominio
Académico, Dominio social y emocional, Dominio del Caracter y Dominio del clima escolar. Consecuentemente,
nuestros estudiantes se esfuerzan por desarrollar las caracteristicas del perfil de la comunidad IB.

A través de esta politica, queda de manifiesto el esfuerzo que debemos hacer todos los miembros de la comunidad
por ser integros: “Actuar con integridad y honradez, poseer un profundo sentido de la equidad, la justicia y el respeto
(...). Asumir la responsabilidad de sus propios actos y las consecuencias derivadas de ellos.”(Organizacion del
Bachillerato Internacional [IBO], 2022, p. 1).

En este documento se describen, con referencia a la integridad académica, los derechos y deberes de los estudiantes
y las responsabilidades de los diferentes actores de la comunidad escolar. De igual manera, se hacen clarificaciones
sobre posibles casos de conductas improcedentes, los procedimientos ante los posibles casos de conductas
improcedentes, las acciones formativas, correctivas y sanciones en caso de confirmacion.

Es importante aclarar que la presente politica esta basada en los documentos de la Organizacién del Bachillerato
Internacional: La probidad académica en el IB de Jude Carroll, el cual fue escrito en el aflo 2012, La probidad
académica en el contexto educativo del IB, publicado en el 2014 y actualizado en noviembre de 2016 e Integridad
Académica, publicado recientemente en octubre de 2019. De igual manera se tuvieron en cuenta los fundamentos
del Programa de Character Counts.
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OBJETIVOS

La Politica de Integridad Académica del British International School tiene los siguientes objetivos:

Definir los criterios y procedimientos necesarios para garantizar la Integridad Académica en el Colegio.
Describir los posibles escenarios que puedan implicar tipos de conducta improcedente y que constituyen
una violacién a la Politica de Integridad Académica y los procedimientos a seguir en cada caso.

3. Proporcionar un marco para garantizar que se cumplan las normas y expectativas académicas por parte
de la Comunidad Educativa.

Permitir la identificacion de conductas improcedentes.

5. Garantizar que los procesos que se desarrollen por conductas improcedentes de los estudiantes sean
transparentes, consistentes, equitativos, justos y enfocados en el respeto y la observancia del debido
proceso.

6. Identificar las responsabilidades de los miembros de la Comunidad Educativa para garantizar buenas
practicas académicas y el cumplimiento de la Politica de Integridad Académica.

7. Asegurar que las acciones formativas, correctivas y sanciones sobre las conductas improcedentes de los
estudiantes sean apropiadas, proporcionadas, consistentes y estén acorde con el nivel de escolaridad y
etapa de desarrollo de los educandos.

8. Establecer los criterios de conformacién y las funciones del Comité de Revision de Conductas
Improcedentes.

9. Definir las acciones formativas, correctivas y sanciones que pueden establecerse por la comision de faltas
ala PIAy el desarrollo de conductas improcedentes.

10. Definir un plan de revision de esta politica.
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1. CONCEPTOS BASICOS

A continuacidn, se presentan algunos conceptos bdsicos que le permitiran al lector la comprensién fluida de este
documento:

1.1 CONDUCTA IMPROCEDENTE

La Organizacion del IB entiende por conducta improcedente toda accién, ya sea deliberada o involuntaria, de un
estudiante matriculado por la cual este u otro alumno matriculado sale o puede salir beneficiado injustamente en
uno o varios componentes de la evaluacidon. También se consideran faltas académicas los comportamientos que
puedan perjudicar a otro estudiante. También incluye cualquier acto que amenaza potencialmente la integridad de
los exdmenes y evaluaciones del IB, antes, durante o después de haber completado el examen o evaluacién, en
papel o en pantalla. (IB Academic Integrity Policy, 2019). A continuacidén, se enumeran las formas mas comunes de
conducta improcedente:

1.1.1 Plagio

Se entiende como “como la presentacidn (ya sea intencional o no) de las ideas, las palabras o el trabajo de
otra persona sin mencionarla de forma adecuada, clara y explicita" (Garza, 2014, p. 6). El uso de materiales
traducidos, a menos que se indique y reconozca, es igualmente considerado plagio. (IBO, 2014a)
El International Center for Academic Integrity (ICAl) define el plagio como un acto de deshonestidad
académica que implica el uso de ideas, palabras, teorias, gréficos, opiniones o hechos de otra persona sin
darle el debido crédito (Lee, 2021). Esta entidad define que el plagio tiene lugar cuando:
e Se utilizan palabras, ideas o productos del trabajo.

Atribuibles a otra persona o fuente que pueden identificarse.

e Sin atribuir el trabajo a la fuente de la que se obtuvo.
e Enunasituacion en la que se produce una expectativa legitima de autoria original.
e Con el fin de obtener alguin beneficio, crédito o ganancia (Fishman, 2010).

Por ejemplo, se considera plagio utilizar el contenido de una pagina de internet para escribir un ensayo,
monografia, trabajo escrito u otros, sin hacer referencia a la fuente. Se considera también plagio, la traduccidn
a otra lengua del material originalmente encontrado, la redaccidon del mismo o simplemente al hacer
parafrasis de manera inadecuada.

1.1.2 Parafrasis
Traduccidn en verso en la cual se imita el original, sin verterlo con escrupulosa exactitud (Real Academia
Espanola [RAE], 2001, p. 17).

Es importante anotar que una parafrasis aceptable, debe reafirmar las ideas y mostrar que el autor ha
entendido lo que ha escrito el autor original (Carroll, 2012, p.3).
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1.1.3 Colusion

“Entendida como el comportamiento de un estudiante que contribuye a la conducta fraudulenta de otro, al
permitirle que copie su trabajo o lo entregue como si fuese propio”.(Organizacion del Bachillerato
Internacional [IBO], 2009, p. 15).

Por ejemplo, cuando dos o mas estudiantes se relinen para hacer un trabajo de investigacion en grupo que
ha sido planteado por el profesor para realizar de manera individual. No se recomienda desde ningun punto
de vista, compartir el trabajo realizado con el propdsito de “ayudar” o “explicar” la manera coémo debe
realizarse una tarea asignada. Los estudiantes deben comprender que cuando comparten su trabajo con
alguien mas, estan incurriendo en deshonestidad académica y por tanto seran igualmente sancionados en
caso de confirmacidn del caso.

Diferencia entre Colusidn y Parafrasis

Hay momentos en los que se realiza trabajo colaborativo con otros estudiantes. A los estudiantes se les puede
solicitar trabajar en grupo para un experimento o para recoger informacion, sin embargo, el resultado de ese
trabajo deberia ser producido de manera independiente a pesar de que estard basado en la misma o
informacidn similar. Cuando los estudiantes trabajen de manera colaborativo en un projecto grupal, deberan
claramente identificar las areas en las que han contribuido.

"Esto significa que el resumen, la introduccidn, el contenido y la conclusién/resumen de un trabajo deben
estar escritos con las propias palabras de cada alumno y, por tanto, no pueden ser iguales a los de otro. Por
ejemplo, si dos o mas candidatos tienen la misma introduccién para un trabajo, el profesor lo interpretara
como colusion (o Plagio) y no como colaboracion. Es esencial que tanto profesores como alumnos sean
conscientes de la distincion entre colaboracién y colusiéon." (adaptado del IBO 2011:4)

1.1.4 Trampa por contrato

La compra-venta de trabajos ocurre cuando los estudiantes contratan a una tercera persona para que escriba
una tarea que luego presentaran bajo su nombre (Lancaster & Clarke, 2016). Puede ocurrir cuando alguien
que no es el estudiante (puede ser una fabrica de ensayos, algiin amigo o incluso un familiar) elabora la tarea
en su lugar. Al descargar un trabajo desde un sitio web de ensayos “gratuitos”, también se esta cayendo en
esta falta.

La "trampa por contrato" puede hacerse como un “favor” que no implica intercambio de dinero. También
puede contemplar un trueque, como cuando un estudiante cambia trabajos con otro.

La compra-venta de trabajos se define generalmente como uno de los actos de mala conducta académica
mas graves, dado que los estudiantes pueden contactar a las fabricas de ensayos para escribir un trabajo
con un pago de por medio.

1.1.5 Fabricacion

Fabricacidon consiste en inventar informacidn, falsificar investigaciones, productos y/o utilizar otros
productos con la intencidn de engafar. Se consideran delitos, entre otros, los que se indican a continuacion.
Ejemplos:

*Crear una razon falsa para recibir una consideracién especial en una evaluacién o tarea.
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1.1.6

1.1.7

©
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*Citar informacién no tomada de la fuente indicada.
*Presentar un trabajo, informe de laboratorio u otro ejercicio académico que contenga datos o pruebas
falsificadas.

Duplicacién de trabajos

«La duplicaciéon de trabajo se define como la presentacién del mismo trabajo para diferentes componentes
de evaluacion y/o requisitos del Programa del Diploma.» (IBO 2014a). Por ejemplo, un alumno no puede
presentar el mismo trabajo o uno muy similar para una evaluacidén interna y también para una evaluacién
externa, sin embargo, es aceptable estudiar diferentes aspectos del mismo tema para diferentes
evaluaciones.

Otras conductas improcedentes

Aunque el plagio y la colusidon son las conductas improcedentes mas comunes, hay otras formas de
conducta improcedente que supondran una infraccién a la presente politica, estas son:

e Dar o recibir ayuda de otra persona, mediante cualquier medio fisico o electrénico, durante el desarrollo
de cualquier examen o actividad de evaluacion formativa o sumativa sin la autorizacion del profesor.

e Suplantar a otro estudiante durante una evaluacion o actividad académica. Esta conducta compromete
tanto al suplantador como al suplantado.

® Prometer, ofrecer, dar regalos, daddivas o favores a un miembro de la comunidad educativa con la
finalidad de obtener una calificacién o algun otro beneficio.

e Introducir material no autorizado a un examen.

e Apropiarse o acceder al material o contenido de un examen a través de cualquier medio fisico o
electrénico.

e Actuar de manera inapropiada en un examen, incluida cualquier intencion de impedir el examen o de
entretener a otro u otros estudiantes.

e Divulgar el contenido de un examen ya sea porque se ha realizado (como en el caso de los exdamenes
del Diploma -que deben pasar 24 horas después de haberlo realizado para poder divulgarlo o
comentarlo) o porque se recibe la informacion de un tercero.

e Utilizar dispositivos electrdonicos no autorizados segun el protocolo de cada examen; por ejemplo, el uso
de Calculadoras de Pantalla Grafica en las Pruebas 1 de Matematicas: Analisis y Enfoques del Diploma.

e Comprar por internet o de manera fisica cualquier tipo de trabajo para presentar en el colegio o ante la
Organizacion del Bachillerato Internacional.

® Presentar la traduccion de software de un trabajo de un idioma a otro, aun si se es el autor del ensayo
original. Por ejemplo, hacer un ensayo en inglés, traducirlo con la ayuda de Google Translate y
presentarlo en la asignatura de espafiol: Lengua y Literatura.

e Usar un texto u otro producto creado por una herramienta de Inteligencia Artificial (ya sea copiando o
parafraseando el texto o modificando una imagen), sin citar claramente la herramienta de Inteligencia
Artificial en el cuerpo de su trabajo y afiadirla a la bibliografia.

e Utilizar inteligencia artificial para la creaciéon o produccién de cualquier trabajo sin autorizacién del
docente o asesor titular de la asignatura.

10
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2. RESPONSABILIDADES

En el marco de lo contemplado en la Ley 115 de 1994 y demas documentos reglamentarios de la educacién en
Colombia, las instituciones educativas y las familias tienen responsabilidades en la formacidn integral de los nifios y
jévenes. Esta responsabilidad incluye la de formar a los estudiantes en valores éticos y morales que permitan su
correcto desarrollo académico y social. Con relacién a lo anterior, los miembros de la Comunidad Educativa tienen
una serie de responsabilidades que permitiran el fortalecimiento y la educacién en los principios de integridad y
honestidad académica. A continuacion, se enuncian las responsabilidades de los diferentes miembros de la
Comunidad Educativa en la implementacion de la presente politica:

2.1. DE RECTORIA

® Garantizar la apertura de espacios (fisicos y temporales) en la institucion para el desarrollo de
actividades tendientes a la Promocién de la Politica de Integridad Académica y acciones encaminadas a
la prevencién de la ocurrencia de conductas improcedentes.

e Liderar larevisidny ajuste de la Politica de Integridad Académica anualmente, en el Consejo Académico.
Resolver en segunda instancia los fallos del Comité de Revision de Conductas Improcedentes por
aquellas conductas que sean tipificadas como muy graves.

2.2. DE LOS DIRECTORES DE SECCION Y COORDINADORES DE PROGRAMAS (CURRICULARES, PAI Y PD)

e Dialogar con los padres regularmente sobre qué es y lo que constituye ayuda apropiada para los
estudiantes.

e Garantizar que los padres y alumnos comprendan lo que significa el valor de la Integridad académica para
el perfil de la comunidad de aprendizaje.

® Promocionar entre la comunidad escolar la comprensidn de la politica de Integridad académica.

® Proporcionar a cada alumno una orientacién detallada sobre los sistemas de referencia y escritura
académica.

e Designar un sistema institucional de referencia para las citas.

e |dentificar y reportar los casos de conducta improcedentes que se presenten.

® Apoyar a los maestros en lo referente a la comprensiéon de la Politica de Integridad Académica, el
desarrollo de acciones en pro de las buenas practicas académicas y asesorarlos cuando se presenten
situaciones de conductas improcedentes.

e Participar en la revisidn de la Politica de Integridad Académica y asegurarse de su debido cumplimiento
por parte de la comunidad educativa.

® Asegurarse de que se cumple la normativa sobre el almacenamiento seguro de material IB.

e Informar a los directivos y al IB de casos sospechosos de conducta improcedente.

e Socializar la politica con padres de familia constantemente.

2.3. DE LOS MAESTROS

o No fomentar ni organizar nada que pueda considerarse como deshonestidad académica.
® Promover, al interior del aula, un ambiente de trabajo académico, util y desafiante.
e Promover el desarrollo de actividades auténticas y basadas en la indagacion.
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e Hacer constantemente retroalimentacidén a los estudiantes.

e Identificar, reportar y hacer seguimiento a los casos de conducta improcedentes que se presenten en su
asignatura o drea académica.

e Cumplir y ser ejemplo de buenas practicas de Integridad académica, respetando en todo momento los
derechos de autor y cumpliendo con lo que se establece en la ley 23 de 1982 (Sobre derechos de autor)
y la Ley 1915 de 2018 (Disposiciones relativas al derecho de autor y los derechos conexos).

e Hacer uso de las citas de referencias y citas en los diferentes documentos que se desarrollen en la
institucion.

e Desarrollar, al interior del aula, acciones que permitan el desarrollo de buenas practicas académicas, el
conocimiento de la Politica de Integridad Académica y la prevencidn de conductas improcedentes.

e Comprobar a través de las plataformas digitales (Turnitin, ManageBac, etc.) que todo trabajo aceptado
para su evaluacién es original del alumno y utiliza adecuadamente la referenciaciéon cuando corresponde.

e Tal como lo sugiere el IBO, disefiar "criterios de evaluacidn que valoren y recompensen el trabajo que se
exige, y no solo los resultados" (Carroll, 2012, p. 5)

Especialmente para los profesores del PAI (Carroll, 2012):

o “Resaltar la funcion académica de los Enfoques de aprendizaje y en especial de las habilidades de gestidn
de la informacidn de Aprender a Aprender, la resolucidn de problemas y el autocontrol”.

o “Ofrecer clarificaciones especificas de los requisitos de evaluacidn, incluido el uso del trabajo de otras
personas”.

e “Asegurar que las tareas de evaluacion requieren de indagacion y creatividad”.

Especialmente para los profesores del Diploma (Carroll, 2012):

® “Acordar con otros maestros temas y titulos para las Monografias de los alumnos que sean mas dificiles
de encontrar, copiar o falsificar”.
“Hacer seguimiento del proceso de escritura”.

® “Prestar importancia a las habilidades de investigacién, centrandose especialmente en la evaluacién de
los recursos y en las estrategias de busqueda entre las fuentes, algunas de dudosa fiabilidad”.

e Tener claro que una conducta improcedente es deliberada antes de emprender cualquier accion.

2.4. DE LAS FAMILIAS

A continuacioén, las responsabilidades de las familias, algunas de las cuales fueron inspiradas en las directrices y
recomendaciones hechas por el IB:
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e Conocer la Politica de Integridad Académica de la Institucién.
Proporcionar a sus hijos entornos y lugares en casa, que le permitan un buen desarrollo académico e
intelectual.
Fomentar en casa las buenas practicas académicas.
Alentar a sus hijos a planear el desarrollo de cada tarea. Esta planificacion puede hacerse ayudandoles
a establecer un calendario de trabajo.
Dejar que sus hijos trabajen por cuenta propia y velar por el cumplimiento de esta politica desde casa.
e Mantener canales adecuados de comunicacidn con el colegio, para comprender los detalles pertinentes
relacionados con laimplementacion de los programas del IB (PAl'y DP) y lo que se espera de los alumnos.
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e Siel estudiante tiene dificultades con el trabajo, recomendar que pida ayuda a un profesor del colegio
y monitorear este proceso.

e Contribuir con la formacién en valores de sus hijos, siendo ejemplos en el respeto de las normas y
actuando de manera coherente con los valores institucionales.

® Asistir constante y activamente a sus hijos en el proceso de ensefianza y aprendizaje que adelante la
institucion para el fomento de la Integridad académica.

e Cumplir con las responsabilidades enunciadas en esta Politica de Integridad Académica y atender el
llamado del colegio cuando su hijo se encuentre involucrado con algun presunto caso de conducta
improcedente.

2.5. DE LOS ALUMNOS

® Cumplir con los principios de integridad académica promulgados por el IB y el British International
School.

e Desarrollar los atributos del perfil IB; en especial, el de ser integro, demostrando en sus trabajos
honradez, responsabilidad y ética.

® Adoptar una funcién activa en su propio aprendizaje, siendo generadores de conocimiento y
completando evaluaciones genuinas, que sean de su autoria y que reflejen su nivel de logro personal.

e Completar todos los trabajos, tareas y exdmenes de manera honesta y con su mejor esfuerzo.

e Trabajar en grupo de forma equilibrada, reconociendo la colaboracién de otros miembros del equipo y
describiendo de modo imparcial su propia participacion.

e Citar fuentes en todos los trabajos, bien sea escrito, orales y/o artisticos que utilicen y que no sean
propios.

e Abstenerse de recibir ayuda no permitida en la realizacién de trabajos o en su edicién. Esta ayuda no
permitida puede provenir de un familiar, compafiero, profesor externo, bancos de textos, servicios
académicos o sitios web para compartir archivos.

e Abstenerse de ayudar, a sus compaferos de manera indebida, a completar trabajos.

Utilizar responsablemente el internet, las redes sociales y los dispositivos méviles.

® Abstenerse de comprar o vender trabajos con el objetivo de obtener un beneficio o presentar el trabajo
como propio.

® Mantener una conducta intachable en las evaluaciones y respetar los cédigos de conducta aceptados
en las mismas.
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3. INTEGRIDAD ACADEMICA EN TODO EL COLEGIO

“La integridad académica es una dimensién importante en la construccién auténtica de significado y aprendizaje en
todos los programas del IB. Sin embargo, dado que el aprendizaje ocurre a lo largo de un continuo de desarrollo, la
integridad académica involucrard diferentes practicas especificas en y a través de los diferentes programas.” (IBO
2014c: 7).

“Los estudiantes a veces pueden sentirse tentados a plagiar el trabajo porque no pueden hacer frente a la tarea
que se les ha asignado. Pueden reconocer contenido relevante, pero quizds no sean capaces de parafrasear o
resumir, por ejemplo. Para promover el desarrollo de la comprensidn conceptual en los estudiantes, los docentes
deben asumir la responsabilidad de establecer tareas significativas que puedan completarse de forma
independiente o con la cantidad adecuada de apoyo. Hacer visible el proceso de indagacién debe ser integral en
toda la ensefianza y el aprendizaje en los programas del IB.” (IBO 2014c: 25).

3.1. INTEGRIDAD ACADEMICA EN PRIMARIA
Programa de la Escuela de Primaria

“El Perfil del Estudiante del IB y las actitudes del PYP (aprecio, compromiso, confianza, cooperacion, creatividad,
curiosidad, empatia, entusiasmo, independencia, integridad, respeto y tolerancia) deben ser utilizados ‘al
proporcionar ejemplos y modelos de integridad académica para los estudiantes que apoyen los enfoques de
aprendizaje, las practicas en el aula y en casa, el trabajo en grupo y otras actividades. Estas practicas deben ser
claramente comunicadas a todos los miembros de la comunidad escolar y modeladas a un nivel apropiado para la
edad del estudiante.”” (IBO 2014c:8)

Se deben proporcionar pautas claras para el trabajo individual y en grupo, incluyendo expectativas y practicas
adecuadas a la edad respecto al reconocimiento de fuentes y al uso responsable de la tecnologia de la informacidn
y los recursos multimedia. (IBO 2014c: P.8)

"Todos los docentes deben interactuar regularmente con los estudiantes durante las actividades de aprendizaje
para ofrecer oportunidades de interacciones colaborativas y evaluativas entre estudiantes y profesores." (ibo,
2014C, P.8)

"Los docentes pueden fomentar este compromiso estableciendo objetivos de aprendizaje claros y atractivos, asi
como practicas de evaluacién, y también proporcionando tiempo para evaluaciones individuales del progreso para
evitar comparaciones sociales o diferencias en el rendimiento." (IBO, 2014c: P.8)

En la seccién de Primaria se ensefia la integridad académica de la siguiente manera:

e Apoyar de manera consistente y continua la comprensién del Perfil de Aprendizaje del IB por parte de los
estudiantes, llevandolo a la accion a través de los valores del colegio, modelando y utilizando el lenguaje,
promoviendo asi la integridad educativa a medida que el nifio avanza en su educacion. Este vocabulario es
utilizado por todo el personal y la introduccion a los atributos individuales generalmente ocurre durante
PSPE.
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e Apoyar la comprensién del Perfil de Aprendizaje del IB para los estudiantes mas jovenes a través de las
Reglas de Oro, que luego se desarrollan con un lenguaje cada vez mas sofisticado.

e Fomentar una mentalidad de crecimiento en los niflos desde una edad temprana, utilizando el vocabulario
de "perseverancia" y "resiliencia". Este lenguaje también se utiliza con los padres para guiar cémo apoyan
el aprendizaje de sus hijos.

e Ensefiar el proceso de autoria a través de habilidades de comunicacién, desarrollando la planificacién, el
borrador y la mejora antes de producir el trabajo final a medida que las habilidades de escritura
independiente de los nifios se desarrollan.

e Ensefiar enfoques a las "condiciones de examen", comenzando con la introduccién de pruebas de ortografia
y construyendo sobre esto a medida que avanzan hacia pruebas ciclicas regulares.

e Ensefiar y practicar procesos que permitan a los nifios investigar y luego escribir con sus propias palabras,
como la toma de notas y el resumen.

e Reforzarlaimportancia del uso ético de los medios, a través del enfoque en las habilidades de investigacion.
Introducir el concepto de bibliografias para recopilar enlaces a sitios web y registrar nombres de libros.

e Introducir el concepto de citacién dentro de una bibliografia y practicar el uso de sitios web como Google
Docs o Refworks.

e Fomentar que los estudiantes se sientan orgullosos de su trabajo, ya sea arte, musica, escritura o
matematicas, que sea completamente creacidn suya, desarrollando asi la motivacién intrinseca. Se anima
a los estudiantes a generar ideas a través de rutinas de pensamiento al enfocarse en las habilidades de
pensamiento.

e Apoyar a los estudiantes a reflexionar sobre su propio trabajo a través del desarrollo y uso de rubricas y
listas de verificacion como parte de la evaluacion.

® Apoyar el uso de rubricas y la evaluacion entre pares, ademas de construir formas respetuosas de trabajar
a través de habilidades sociales.

® Abordar los problemas de "trampas" en los exdmenes en linea con el Manual de Convivencia y teniendo en
cuenta lo que es apropiado para la edad y las circunstancias. Esto puede utilizarse como una oportunidad
de aprendizaje para un grupo.

INTEGRIDAD ACADEMICA EN SECUNDARIA

Los docentes pueden ayudar a garantizar la integridad académica de los estudiantes al:
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® Asegurarse de que los candidatos comprendan qué constituye la integridad académica, una obra auténtica
y la propiedad intelectual; que entiendan qué constituye la mala conducta académica (particularmente el
plagio, la colusidn y la mala conducta durante un examen) y que se les haya advertido sobre las
consecuencias si son encontrados culpables de mala conducta académica.

e Enfatizar las habilidades de investigacion, centrandose especialmente en la evaluacién de recursos y
estrategias de busqueda.

e Ensefiar habilidades de escritura académica, particularmente la citacion y referencia correcta, asi como las
razones por las cuales esto afiade valor al trabajo del estudiante.
Insistir en el reconocimiento de fuentes para todas las tareas.

e Reforzar positivamente estas habilidades modeldndolas e incluyéndolas especificamente en los criterios de
evaluacién.

e Autenticar el proceso de escritura utilizando borradores, revision entre pares y supervisién interactiva.
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e Abordar el uso inapropiado: las escuelas no deben tener reglas sobre qué porcentaje de trabajo no original
es 0 no es aceptable, quizas basandose en el uso de software de comparacion de textos.
® Nunca ignorar incidentes de mala conducta académica.

MYP

"Los afios de la adolescencia temprana y media son cruciales para el desarrollo personal, especialmente en la era
de la informacién. Los estudiantes del MYP necesitan desarrollar estrategias para crear y consumir informacién en
el contexto de construir identidades personales y sociales mds adultas. En la adolescencia temprana y media,
muchos estudiantes también experimentan una creciente presion personal, familiar y entre pares para lograr y
desempenarse. En este contexto, la integridad académica debe verse como un conjunto mas amplio de valores y
habilidades que promueven la integridad personal y las buenas practicas en la ensefianza y el aprendizaje,
incluyendo la evaluacién." (1BO 2014c: 12)

El acuerdo entre los docentes, tanto dentro como entre grupos de asignaturas, es necesario respecto a:

® La promocidn de la integridad académica a través de la ensefianza sobre ella y sobre la mala conducta
académica y sus consecuencias.

e Las expectativas en cada etapa del MYP con respecto al reconocimiento de fuentes.

e La ensefianza especifica y el uso de habilidades de citacidn y referencia.
El refuerzo positivo de estas habilidades modeldndolas e incluyéndolas especificamente en los criterios de
evaluacién.

e El uso de un software basado en la web cuando sea apropiado para las tareas de MYP.
Nunca ignorar incidentes de mala conducta académica.

“En algunos grupos de asignaturas del MYP (asi como en los proyectos del MYP), se introduce a los estudiantes la
importancia del diario de proceso como una herramienta que promueve la integridad académica. Tanto el proyecto
personal como el proyecto comunitario requieren que los estudiantes y supervisores registren las fechas de las
reuniones y los puntos principales discutidos, y declaren la integridad académica de su trabajo. Los docentes del
MYP son responsables de guiar y apoyar a los estudiantes en el desarrollo de la integridad académica de manera
que los preparen para estudios posteriores." (IBO 2014c: 12)

DP

"Como jévenes adultos que se preparan para estudios universitarios o para entrar en el mundo laboral, los
estudiantes del Programa del Diploma disfrutan de la libertad y asumen la responsabilidad de estudiar un curso que
enfatiza la independencia y la autosuficiencia." (IBO 2014c: 16)

A medida que la integridad académica se convierte en una responsabilidad exclusiva del estudiante del DP, "la
ensefianza y el aprendizaje en el DP deben desarrollar los comportamientos positivos que los estudiantes
necesitaran demostrar para completar su trabajo de manera cuidadosa, honesta y auténtica." (IBO 2014c: 16)

La politica de integridad académica debe compartirse con los candidatos antes de que comiencen el Programa del
Diploma y ser seguida por recordatorios a lo largo de los dos afios del programa.

Los docentes del DP pueden ayudar a garantizar la integridad académica de los estudiantes de la siguiente manera:
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® Asegurarse de que los candidatos comprendan qué constituye la integridad académica, una obra auténtica
y la propiedad intelectual; que entiendan qué constituye la mala conducta académica (particularmente el
plagio, la colusidon y la mala conducta durante un examen) y que se les haya advertido sobre las
consecuencias si son encontrados culpables de mala conducta académica. (IBO 2011: 7)

e Enfatizar las habilidades de investigacién, centrandose particularmente en la evaluacién de recursos y
estrategias de busqueda.

e Ensefiar habilidades de escritura académica, particularmente la citacion y referencia correctas y las razones
por las cuales esto afiade valor al trabajo de un estudiante.
Insistir en el reconocimiento de fuentes para todas las tareas.

e Autenticar el proceso de escritura utilizando borradores, revision entre pares y supervision interactiva.

® Acordar temasy titulos para los ensayos extendidos de los estudiantes que fomenten la sintesis y la autoria
evaluativa. (Carroll 2012)

e "Abordar el uso inapropiado: las escuelas no deben tener reglas sobre qué porcentaje de trabajo no original
es 0 no es aceptable, quizds basdandose en el uso de software de comparacién de textos, ni deberian deferir
a requisitos genéricos del IB para la integridad; se necesitan juicios locales sobre la presentacidon de un
aprendiz respecto a si algun aspecto de la definicidn de plagio es relevante para cualquier ejemplo de uso
no atribuido." (Carroll 2012) Las sanciones, si son apropiadas, deben corresponder al grado de severidad de
cualquier violacidn de la integridad académica.

Carroll (2012) aconseja que los estudiantes del DP pueden fortalecer su integridad académica de la siguiente
manera:

Hacer el esfuerzo de aprender habilidades de escritura académica, investigacion y citacién/referencia.

e Buscar aclaraciones cuando no estén seguros, incluso en situaciones donde puedan estar utilizando el
trabajo de otros estudiantes del IB de manera inapropiada, lo que podria llevar a la colusién.

e Buscar orientacidn sobre citacidn si no estdn seguros. Usar software para llevar un registro y documentar
fuentes a menudo ayuda.

e Utilizar estrategias de gestidn del tiempo y autogestidn para evitar la procrastinacién (a menudo un factor
contribuyente en casos de plagio).
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4. COMITE DE REVISION DE CONDUCTAS IMPROCEDENTES
4.1. CONFORMACION

El Comité de revisién de conductas improcedentes del British International School esta conformado por un equipo de
cinco miembros de la comunidad escolar, integrado por el bibliotecario, el Coordinador DP, el/la Coordinador (a) MYP
/PAl, el Coordinador de Convivencia Escolar y el Director de Seccién correspondiente donde ocurra la conducta
improcedente. Este equipo se encarga de estudiar los presuntos casos de conducta improcedente de acuerdo con el
procedimiento que se detalla en este documento.

4.2. FUNCIONES
Son funciones del Comité de Revisién de Conductas Improcedentes:

e Analizar, determinar las acciones formativas, correctivas y sanciones de los casos de conductas
improcedentes que hayan sido reportados por los docentes.

® Hacer seguimiento a los casos de conductas improcedentes que se hayan presentado.

e Capacitar al personal docente, alumnos y padres con lo relacionado a la integridad académica.
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5. FOMENTO DE LA INTEGRIDAD ACADEMICA

Para el fomento de la Integridad Académica en el British International School se seguiran cuatro componentes que
se desarrollaran teniendo en cuenta que el principal objetivo de esta Politica es la formacion integral de los
estudiantes antes que la sancién. Los componentes son:

5.1. PROMOCION

Este componente se centra en el desarrollo de acciones que le permitan a la Comunidad Educativa conocer e
interiorizar la Politica de Integridad Académica del British International School. Estas actividades seran definidas en
cada seccidn por los Directores de Seccién con el apoyo de los Coordinadores Curriculares, el Coordinador del MYP
/PAl y el Coordinador del Programa del Diploma. El seguimiento al cumplimiento de estas acciones sera realizado
por el Consejo Académico.

5.2. PREVENCION

Son acciones encaminadas a prevenir que ocurran conductas improcedentes. Estas acciones deben ser
desarrolladas por los docentes desde sus clases. La planeacion de estas actividades y el seguimiento a su
cumplimiento sera realizado por los Coordinadores Curriculares, del Programa de Afios Intermedios y del Programa
del Diploma.

5.3. ATENCION

El componente de atencidn se refiere a todas aquellas acciones que se realizan para atender de manera oportuna
y pedagdgica a las personas que cometen conductas improcedentes. Ademads de las acciones correctivas o
sanciones se debe hacer especial énfasis en actividades formativas que le permitan al estudiante aprender sobre lo
sucedido y no volver a caer en este tipo de situaciones. La atencién de Conductas Improcedentes serd realizada por
el Comité de Revisidon de Conductas Improcedentes.

5.4. SEGUIMIENTO

El componente de seguimiento se define como el mecanismo para comprobar y analizar si las acciones tomadas
ante los casos de conductas improcedentes presentados han sido eficientes y eficaces y si han logrado cumplir con
el objetivo trazado. El seguimiento a los casos es hecho por el Comité de Revisién de Conductas Improcedentes.
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6. DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES ANTE LA INTEGRIDAD ACADEMICA

6.1. DERECHOS

Los estudiantes del British International School, ademds de los establecidos en el numeral 15.1 del Manual de
Convivencia de la Institucidn, tienen derecho a:

® Recibir informacidn acerca de la Politica de Integridad Académica y la comisidn de conductas
improcedentes.

e Tener facil acceso a la Politica de Integridad Académica de la Institucién.
Recibir asesoramiento minucioso sobre el sistema de referencia y escritura adoptado por el
colegio.

e Participar de las actividades de promocién de la Politica de Integridad Académica, asi como de las
acciones para prevenir que cometan conductas improcedentes.

6.2. DEBERES

Los estudiantes del British International School, ademas de los establecidos en el Manual de Convivencia de la
Institucidn, tienen los siguientes deberes:

® Cumplir con la Politica de Integridad Académica de la Institucion y el Cédigo de honor del Colegio.
Esforzarse por desarrollar habilidades de investigacién y escritura (incluyendo las referencias
académicas).

® Preguntar e indagar con el cuerpo docente ante la duda de posibles casos de conducta
improcedente, incluso si se trata de una duda relacionada con el trabajo de un compafiero de clase
gue aun no se ha entregado, que ya se entregd o que no se va a entregar.

e Utilizar estrategias de gestion del tiempo y autocontrol para evitar la procrastinacion.

f"‘%e‘ 20

SGS COPIA CONTROLADA

€O 09/2946

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD



Proceso Cadigo

British _ GESTION ACADEMICA Y DE LA COMUNIDAD PGACD-PIA
] International
@g hool Documento Version 11

An inspired school

< POLITICA DE INTEGRIDAD ACADEMICA 12 mayo 2025

7. PROCEDIMIENTOS ANTE CASOS DE CONDUCTAS IMPROCEDENTES

De acuerdo a lo contemplado en el Manual de Convivencia de la institucion, los establecimientos educativos
son titulares de potestad para ejercer acciones disciplinarias frente a los estudiantes, lo cual se garantiza en
aras del adecuado funcionamiento del sistema de ensefianza y en la conformacidn de estrategias de formacién
de los educandos, fundadas en la asuncion de responsabilidades ante el incumplimiento de los deberes propios
de la vida en comunidad, la ética y la vigencia de los derechos fundamentales de terceros, tal como la ha
precisado la jurisprudencia constitucional. Pero, tal potestad no es absoluta, debe respetar los derechos al libre
desarrollo de la personalidad y el debido proceso.

El British International School reconoce que la imitacién es parte natural del proceso de aprendizaje de los
estudiantes y que la Integridad académica es en si un proceso de aprendizaje.

Por lo anterior, el proceso de evaluacién formativa debe incluir orientaciones claras y precisas sobre las posibles
faltas con respecto a la Integridad académica que los estudiantes puedan presentar. En caso de presentarse un
caso de conducta improcedente, el docente debera citar al estudiante y dialogar con él para aclarar la situacién
presentandole las evidencias de la falta cometida y brindandole la oportunidad de presentar su version de la
situacién. Ademas, si lo desea, aportar informacién adicional o evidencias que ayuden a esclarecer lo sucedido
o su responsabilidad en la falta que se le atribuye. Para tomar la decisién, el profesor debe tener en cuenta el
historial del estudiante en lo que se refiere a este tipo de conductas improcedentes, la gravedad de la falta en
si, etc. El docente sera auténomo para resolver el evento o reportarlo al Comité de revisién de conductas
improcedentes.

Si se reporta al equipo de revisidon de conductas improcedentes, debera realizarse el siguiente procedimiento.
En todos los casos debe hacerse el registro en la plataforma establecida. Si se toma la decision de reportarlo al
equipo de revisidon de conductas improcedentes, deberd seguirse el siguiente procedimiento:

7.1. REPORTE AL EQUIPO DE REVISION DE CONDUCTAS IMPROCEDENTES

Al momento de reportar al Comité de Revisién de Conductas Improcedentes, el docente debe describir
detalladamente la situacidn y adjuntar las evidencias que soporten la conducta improcedente. Este reporte debe
hacerse a través de la Plataforma establecida por el Colegio.

7.2. ESTUDIO DE LA SITUACION PRESENTADA

El reporte presentado por el profesor debe generar un estudio de la evidencia presentada por parte del Comité de
revisién de Conducta Improcedente. Este estudio valorara la evidencia para dictaminar si es necesario abrir un
procedimiento disciplinario o no.

7.3. NOTIFICACION DE LA FALTA

Si el estudio de la evidencia presentada al Comité de revision de conducta improcedente dictamina que hubo
deshonestidad académica, el estudiante serd notificado en reunién formal en presencia de sus padres, quienes
presentardn los descargos de su version de los hechos ante el presunto caso de conducta improcedente. Este
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descargo se realiza por escrito ante el equipo de revisidn de conducta improcedente y se tiene un plazo maximo de
cuatro dias habiles para el reporte en mencién.

7.4. DECISION FINAL

Una vez presentados los descargos por parte del estudiante, el Comité de revision de conducta improcedente,
determinara las acciones formativas, correctivas y sanciones que se impondran al estudiante. Contra esta decision
procedera el recurso de reposicion y en subsidio de apelacién ante rectoria, el cual debera ser interpuesto por el
estudiante o su representante dentro de los cinco (5) dias siguientes a la notificacién de la decisién del asunto.
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8. ACCIONES FORMATIVAS, CORRECTIVAS Y SANCIONES

Las sanciones que se imponen a un alumno con una conducta improcedente tienen un caracter formativo, ya que
se busca que estas conductas no sean reiterativas en la comunidad escolar.

De acuerdo a lo establecido en el Capitulo 7 del Manual de Convivencia del Colegio (La Disciplina Institucional) los
casos comprobados de conducta improcedente podran ser analizados como situaciones faltas graves o muy graves.
Las acciones formativas, correctivas o sanciones se estableceran teniendo en cuenta lo estipulado en el numeral
7.11 (Estrategias formativas, correctivas y sanciones).

Los estudiantes que cometan conductas improcedentes, ademas de las acciones disciplinarias establecidas por el
Comité de Revisién de Conductas Improcedentes, recibiran la minima calificacién posible (e.g 0 para el PAIl, y 10
para el Diploma) en la tarea o evaluacidn en que haya cometido el acto de deshonestidad académica.
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9. SOBRE EL USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL (IA) Y LA INTEGRIDAD ACADEMICA

Al igual que la Organizacidn del Bachillerato Internacional (2023), en el British International School creemos que la
prohibicion de este tipo de tecnologias no es adecuada, ya que las mismas “formardn pronto parte de nuestra vida
diaria, como los correctores ortograficos, los programas de traduccién y las calculadoras” (parr. 2)

Por tanto, los miembros de nuestra comunidad son alentados a explorar estas tecnologias de manera critica y ética.

9.1. ENFOQUE CRITICO DEL USO DE IA

El enfoque critico se refiere al analisis que se debe hacer de las respuestas generadas por el Chat; por ejemplo, este
programa podria “inventar” informacidon que no es correcta y como usuarios, es importante que validemos la
veracidad de esta antes de utilizarla.

Una buena guia para determinar si es seguro usar este tipo de herramientas de inteligencia artificial es validando
el algoritmo que publicé la UNESCO (2023):

INICIO

¢Dispone de
experiencia para
verificar que el resultado
es preciso ?

dispuesto a asumir
toda la responsabilidad
(legal, moral, etc) de las
imprecisiones gue
cometa?

¢lmporta gue
el resultado sea
verdadero?

No es seguro
- NO- | ysar chat GPT

NO
v *Pero asegurese de
Es posible usar verificar la exactitud y el
Es seguro usar ChatGPT* sentido comln de cada
Chat GPT palabra y frase de salida

9.2. ENFOQUE ETICO DEL USO DE IA

El enfoque ético se refiere a la importancia de referenciar todo el conocimiento generado a través del Chat GPT o
cualquier tipo de IA. No es éticamente valido que un estudiante presente un ensayo escrito por Chat GPT como
propio. Esto seria sencillamente plagio; pues el estudiante esta presentando como propias ideas, palabras, trabajos
que no produjo. En el caso de un estudiante del IB que esté presentando sus trabajos y que se le compruebe que
us6 Chat GPT sin referenciar, se pone en riesgo la obtencidn del Diploma del Bachillerato Internacional.

En conclusidn, el uso de programas de Inteligencia Artificial, como Chat GPT, es aceptado en nuestra comunidad,
pero su uso debe hacerse con precaucidon y de manera ética. Estos programas estan disefiados para responder sobre
cualquier tipo de conceptos sin entender en realidad que es un concepto; por tanto, son herramientas que se
24
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pueden usar y algunas veces pueden resultar bastante utiles, pero al igual que otras tecnologias pueden llevarnos
a resultados inesperados y equivocados.

9.3. USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL DE MANERA INTEGRA Y ETICA

El uso del Chat GPT o cualquier otra herramienta de Inteligencia Artificial para la gestidon del conocimiento y
potenciacion del aprendizaje conlleva a una gran responsabilidad en la que la ética y la integridad académica son
fundamentales. Utilizar herramientas como Chat GPT de manera ética significa aprovechar sus beneficios mientras
se mantiene la responsabilidad de producir trabajo original y respetar los estandares académicos establecidos por
el BIS.

A continuacidn, se comparten algunas pautas para el uso ético de la IA:

e Comprende su propodsito: utiliza Chat GPT como una herramienta de apoyo y complemento, no
como un reemplazo de tu propio pensamiento critico y trabajo académico. Utiliza el modelo para
obtener ideas, inspiracién y ayuda, pero asegurate de desarrollar y expresar tus propias ideas de
manera original.

e Contextualiza y verifica la informacion: si bien Chat GPT puede proporcionar respuestas y generar
contenido, recuerda que no todos los datos generados por el modelo son necesariamente precisos
o actualizados. Siempre verifica y contrasta la informacidon obtenida con fuentes confiables y
actualizadas. No confies Unicamente en las respuestas proporcionadas por el modelo.

e Sé transparente: si utilizas Chat GPT para obtener informacidon o respuestas en tu trabajo,
asegurate de reconocer claramente su uso y citar adecuadamente las referencias generadas por el
modelo. Esto demuestra honestidad académica y transparencia en tu proceso de investigacion.

e Aprende de la interaccion: en lugar de simplemente copiar y pegar las respuestas generadas por
Chat GPT, trata de comprender el razonamiento detrdas de ellas. Utiliza la interaccion con el modelo
como una oportunidad para aprender y desarrollar tus habilidades en el tema que estds
investigando.

e Sigue las Politica de Integridad Académica del Colegio: asegurate de conocer y cumplir con la
politica de integridad académica establecida en el BIS. Estas pautas te ayudaran a entender qué
practicas son aceptables y cuales no en relacion con el uso de herramientas como Chat GPT.
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10. VIGENCIA DE ESTE DOCUMENTO

Este documento se revisard anualmente por un Comité a cargo del Comité de Revisién de Conducta
Improcedente, lo cual se realizara antes del inicio del préximo afio académico.

En caso de nuevos lineamientos por parte de la Organizacién del Bachillerato Internacional el Ministerio de
Educacion de Colombia, el Comité de Revisién de Conducta Improcedente podrd hacer los ajustes
correspondientes para alinear el documento con dichos lineamientos en cualquier momento del afio
académico.

En cualquier caso, esta politica debera ser aprobada por el Consejo Académico de la Institucion antes de su
publicacion en la pagina web para toda la comunidad.
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11. EJEMPLOS Y CASOS PRACTICOS

A continuacidn, presentamos algunos ejemplos comunes de la citacion APA 7ma edicion:

11.1. CITACION DE FUENTES IMPRESAS
COAD, M., WHIFFEN, G. Y MAENPAA, M.
Mathematics for the International Student: Mathematical Studies SL
En el texto: (Coad, Whiffen & Maenpaa, 2004, p. 591)
Bibliografia:Coad, M., Whiffen, G., & Maenpaa, M. (2004). Mathematics for the International Student:
Mathematical Studies SL. Haese Mathematics

(La forma debe ser en sangria francesa y el titulo debe estar en cursiva. )

En el trabajo, se debe ver asi:

Al final, en la seccién de Bibliografia del trabajo, se debe ver asi:

Parafraseando: According to Coad, Whiffen & Maenpaa (2004), in the book
Mathematics for the International Student, the Independence between the two classifications can be
measured by obtaining the difference between the observed and expected frequencies.

Citacion textual: “small differences between observed and expected frequencies are
an indicator of the independence between the two classifications” (Coad, Whiffen & Maenpaa, 2004,
p. 591).

Bibliography
Coad, M., Whiffen, G., &
Maenpaa, M. (2004). Mathematics for the International Student: Mathematical
Studies SL. Haese Mathematics

11.2. CITACION DE FUENTES NO IMPRESAS (SITIOS WEB)

EL TIEMPO
¢Es real esta foto en la que las Farc apoyan a Gustavo Petro?
En el texto:

e Sies una cita textual: (Ortiz Fonnegra, 2018, parr. #de parrafo)
e Sies una parafraseo: (Ortiz Fonnegra, 2018)

Cabe recordar que "parr." es la abreviatura de parrafo y ésta cambia segun el idioma en cual uno elabore el
trabajo. Si es en inglés seria "para."
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Bibliografia: Ortiz Fonnegra, M. I. (2018, 29 de mayo) ¢Es real esta foto en la que las Farc apoyan a
Gustavo Petro? El Tiempo https://www.eltiempo.com/elecciones-colombia-2018/presidenciales/el-
fotomontaje-de-las-farc-apoyando-a-gustavo-petro-fake-del-face-223760

En el trabajo, se debe ver asi:

Parafraseando: De acuerdo con Ortiz Fonnegra (2018), la fotografia que estaba
circulando por las redes sociales y que mostraba al grupo de las FARC celebrando por el paso a la
segunda vuelta de Petro es totalmente falsa y fue hecha sobre un montaje de una fotografia que
corresponde a la ultima conferencia Guerrillera, realizada en los Llanos del Yari.

Citacion textual: “...1a fotografia a la que se le hizo un montaje no fue tomada en
ninguna celebracion de Gustavo Petro, sino que corresponde a la décima, y Ultima, Conferencia
Guerrillera, realizada en septiembre del 2016 en los Llanos del Yari.” (Ortiz Fonnegra, 2018, parr. 3)

Al final, en la seccién de Bibliografia del trabajo, se debe ver asi:

Bibliografia

Ortiz Fonnegra, M. |. (2018, 29 de mayo) ¢Es
real esta foto en la que las Farc apoyan a Gustavo Petro? E/ Tiempo
https://www.eltiempo.com/elecciones-colombia-2018/presidenciales/el-fotomontaje-
de-las-farc-apoyando-a-gustavo-petro-fake-del-face-223760

11.3. CITACION DE IMAGENES

Top Ten Extended Essay Subjects

En el texto: (Organizacién Bachillerato Internacional, 2017)

Bibliografia: Organizacion Bachillerato Internacional [IBO] (2017) Top Ten Extended Essay Subjects
[screenshot] https://www.ibo.org/contentassets/bc850970f4e54b87828f83¢c7976a4db6/dp- statistical-
bulletin-may-2017-en.pdf
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En el trabajo, se debe ver asi:

Fig 1. Top 10 Extended Essay Subjects for the May 2017 Session (IBO, 2017)

Parafraseando: As it can be appreciated in Fig 1 (IBO, 2017), the subject in which students

obtained the maximum number of A’s was English A.

Al final, en la seccién de Bibliografia del trabajo, se debe ver asi:

Bibliography

Organizacion Bachillerato
Internacional [IBO] (2017) Top Ten Extended Essay Subjects [screenshot]
https://www.ibo.org/contentassets/bc850970f4e54b87828f83c7976a4db6/dp-
statistical-bulletin-may-2017-en.pdf

11.4. CASOS PRACTICOS PROGRAMA DE LOS ANOS INTERMEDIOS

Casos practicos inspirados en el documento IB “Integridad Académica” (2019):

Programa de Afios Intermedios

Enfoques de la
ensefanzay el
aprendizaje

Habilidades de autogestidn, pensamiento, investigacion, comunicacion y sociales

Actividad

Proyecto culminante

Trabajo en grupo

Presentacién oral

Trabajo creativo

Trabajo
independiente

Tarea de evaluacion

del PAI

Proyecto Personal

Trabajo en grupo

Presentacion oral

Trabajo creativo

Trabajo individual

Caso practico

Un estudiante de quinto
afio del programa PAI
estd haciendo su cuadro
OPVL para establecer
qué fuentes son
pertinentes para su
proyecto personal.
Cuando el supervisor
revisa se da cuenta que

En un trabajo de
Biologia cuatro
estudiantes hacen un
reporte. Cada uno
hace una partey
simplemente pegan las
partes. Al revisar el
trabajo la docente se

En espaiiol lenguay
literatura de tercer afio
PAI, un alumno debe
hacer una presentacién
oral sobre la obra de
estudio. Se memoriza
algunas fuentes
encontradas en

da cuenta que dos de

internet y no hace

En Disefio un alumno
realiza un disefio de
un plato para bebé
antideslizante. La
profesora tiene
dudas sobre su
originalidad, sin
embargo, al revisar el

trabajo del alumno

Un alumno de quinto
afio le pide a un amigo
que le preste su
trabajo de inglés como
modelo para realizar el
suyo. El compairiero se
lo presta con la
recomendacion de no
copiarlo. Debido a la
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el alumno ha utilizado
mas fuentes de las que
tiene en el cuadro y no
las ha referenciado
apropiadamente. Le da
instruccion sobre la
importancia de hacer
referencias APA
inclusive de entrevistas
y la utilidad de realizar
un cuadro OPVL
completo.

Al comentar el caso con
otros supervisores se
dan cuenta que no es un
caso aislado y lo
reportan al coordinador
de proyecto personal.
Este a su vez lo comenta
con el coordinador del
PAI quien decide hacer
un taller con todos los
estudiantes de ultimo
afio PAl sobre
referencias y citas APA.

los estudiantes no
hicieron referencias.
Reporta el caso al
comité de conducta
improcedente. Se cita
@ los cuatro padres por
aparte y se les indica
como tal conducta no
sigue la integridad
académica que se
sigue en el colegio.
Los cuatro estudiantes
debieron asistir a un
curso de integridad
académica después de
clases en varias
sesiones. Los que no
hicieron referencias
obtuvieron la minima
nota y los otros dos
tuvieron que realizar
un reporte juntos y
reflexionar sobre la
importancia del
trabajo colaborativo.
Cuando se asigna un
trabajo en grupo es de
suma importancia
aprender juntos y no
solo pegar trabajo
individual realizado

por los integrantes.

ninguna referencia al
respecto.

La docente se da
cuenta del asunto y al
darle la
retroalimentacion le
explica que, asi como se|
deben hacer
referencias en un
trabajo escrito si se
memoriza una
informacion que no es
de nuestra autoria se
debe referenciar. Se da
cuenta que los alumnos
de la clase desconocian
tal informacidn. Se
decide instruir a los
alumnos de todas
clases con el
bibliotecario y dejar
que el alumno realice
de nuevo la
presentacién con los
cambios pertinentes.

en su cuaderno se da
cuenta de la
indagacion del
estudiante sobre las
soluciones que se
encuentran en el
mercado.

Si bien es cierto tiene
influencia de
productos que ya
estan en el mercado,
el estudiante realiza
su propia version. Al
realizar la
retroalimentacién
explica como los
disefios originales
pueden basarse en
invenciones
anteriores con
innovaciones
propias.

premura de la entrega
el alumno presenta el
trabajo de su
compafiero como
propio. El docente se
da cuenta de los
trabajos idénticos y lo
reporta al comité de
conducta
improcedente. Se
investiga y el alumno
infractor confiesa su
error. Se cita a los
padres y se les explica
la violacién a la
integridad académica.
Estan de acuerdo en
asignar la minima nota
posible y que asista a
un curso de integridad
académica después de
clase en la biblioteca.

11.5. CASOS PRACTICOS PROGRAMA DEL DIPLOMA

Programa del Diploma

Enfoques de la
ensefianzay el
aprendizaje

Habilidades de autogestion, sociales, de comunicaciéon, de pensamiento y de investigacion.

Actividad

Proyecto culminante

Trabajo en grupo

Presentacién oral

Trabajo creativo

Trabajo
independiente

Tarea de evaluacién
del DP

Matematicas: Andlisis y
Enfoques

Exploracion

Biologia

Grupo 4

Presentacién de TdC

Informatica

Evaluacidn Interna

Fisica

Evaluacion interna

Caso practico

Un estudiante se
encuentra en la primera
etapa de su exploracion
matematica. La fecha
para la presentacion del
tema escogido al

profesor se acerca y por

Los estudiantes del
primer afio del
Diploma han sido
agrupados para
trabajar en su
proyecto del grupo 4.
Los estudiantes se

Un estudiante ha
decidido hacer una
presentacién de TdC
sobre un tema en que
se siente bien
preparado. Se trata de
un tema que ya ha

Una estudiante de
Informatica debe
igenerar una soluciéon
informatica
(evaluacioén interna)
para un problema

que se presentd en

Una estudiante que ya
esta en seguin do afo
de Diploma ha estado
redactando su trabajo
de evaluacion interna;
el problema que ha
encontrado es que se
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esto el estudiante
decide hacer un estudio
de correlacion entre dos
\variables que siempre le
han apasionado: el
numero de goles de los
jugadores del equipo
local y el sueldo de
estos. Uno de sus
compafieros habia
escogido el mismo
tema, pero él cree que,
si no habla con su
compafiero al respecto,
seguramente no habra
problema.

El profesor le
recomienda buscar otro
tema, pues el riesgo de
caer en colusion es alto.
Los enfoques de los
estudios de correlacién
normalmente son muy
parecidos.

Definitivamente, este
estudiante puede
cambiar las variables
dentro del mismo
campo; por ejemplo, la
edad de los jugadores y
el nimero de goles por
temporada.

presentan con todo lo
necesario para este
proyecto con
excepcion de uno de
sus compaferos, quien
no ha asistido a clases
por estar enfermo.
Luego de unas
semanas, el estudiante
regresa a clases y el
compafiero presiona a
sus compaferos para
que lo incluyan en el
trabajo escrito.

El profesor interviene
de manera eficaz y les
explica que incluir a un
compafiero que no
participd en un trabajo
en grupo constituye
una conducta
improcedente.

investigado bien pues
su trabajo interno de
psicologia lo hizo sobre
un tema muy parecido.

El profesor de TdC se
entera de la situacién y
le recomienda cambiar
de tema pues al haber
trabajado en un tema
muy parecido, podria
ser acusado de doble
uso de trabajo, lo cual
es una conducta
improcedente.

una empresa. Lo hard
creando una
aplicacion
informatica. Ya ella
estd familiarizada
con este tipo de
problemas pues en el
pasado en la
empresa de sus
padres, presentd el
mismo problemay
un tercero fue
contratado para
solucionarlo. Debido
a esto, la estudiante
tiene dudas y decide
consultar a su
profesora.

La profesora le indica
que muchas veces las
soluciones creativas
provienen del
conocimiento que
tenemos sobre
soluciones ya
planteadas por
terceros; sin
embargo, debe
presentar una
solucidn diferente y
citar la fuente de
quien le inspirod.

da cuenta de que le
hacen falta algunos
datos que debid
obtener durante la
etapa de
experimentacion.

Al hacer la grafica
principal de su informe
escrito, se nota
claramente que por
estos datos faltantes;
le serd un poco mas
dificil argumentar su
hipotesis. Un
compafiero, le sugiere
que no se complique,
que afiada los datos
que le hacen falta
(inventandolos).

El estudiante consulta
al profesor quien le
explica que esto
constituiria un caso de
conducta
improcedente, pues
estaria presentando
informacién falsa
como auténtica.
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VIGENCIA
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